TOWARZYSTWO MUZYCZNE
IM. HENRYKA WIENIAWSKIEGO W POZNANIU
STATUT STOWARZYSZENIA

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe ,, TOWARZYSTWO MUZYCZNE IM. HENRYKA WIENIAWSKIEGO
W POZNANIU" i w dalszej czes$ci Statutu zwane jest ,,Stowarzyszeniem”.

§2

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng i dziata na podstawie niniejszego Statutu zgodnie
z przepisami prawa obowigzujgcego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

§3
1. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Poznan.

2. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej
granicami

§4

1. Stowarzyszenie kontynuuje tradycje i dziatalnoéé "Kota Spiewackiego Polskiego" zatozonego
w 1885 roku.

2. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych stowarzyszen, zwigzkéw
stowarzyszen oraz organizacji prowadzacych podobng dziatalnosé.

3. Stowarzyszenie zgodnie z przepisami prawa moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarczg, z
ktorej dochdd przeznaczany jest na cele statutowe i nie moze by¢ dzielony miedzy cztonkdw
Stowarzyszenia.

§5
1. Stowarzyszenie moze uzywac wthasnych pieczeci, odznak i sztandaru.
2. Stowarzyszenie opiera swg dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow.

3. Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow albo zlecaé¢ wykonywanie ustug w
przewidzianych przepisami prawa formach, przy czym umowy o prace albo $wiadczenie ustug
moga by¢ zawierane réwniez z cztonkami Stowarzyszenia.

§6

Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony.
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ROZDZIAL 11
CELE STOWARZYSZENIA |1 SPOSOBY ICH REALIZACII

8§87

Celami Stowarzyszenia s3:

1.

v ok~ w N

§8

upowszechnianie kultury muzycznej i pogtebianie wiedzy o muzyce, ze szczegélnym
uwzglednieniem twdrczosci Henryka Wieniawskiego;

inspirowanie oraz promowanie skrzypcowej twoérczosci kompozytorskiej i wykonawczej;
inspirowanie i promowanie twérczosci lutniczej;
edukacja, krzewienie i popularyzacja wiedzy oraz kultury muzycznej;

wspieranie i promowanie artystéw muzykéw, a zwtaszcza skrzypkdw oraz artystow lutnikow.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.

10.

11.

12.

13.

inspirowanie i wspieranie badan oraz opracowan dotyczgcych zycia i twoérczosci Henryka
Wieniawskiego oraz dziatalnosci innych artystédw skrzypkoéw i lutnikéw;

organizacje ogélnopolskich i miedzynarodowych konkurséw muzycznych, w szczegdlnosci
konkurséw skrzypcowych i lutniczych;

inspirowanie, promowanie i wspieranie twdrczosci artystéw muzykdéw i lutnikdow;

kompletowanie, katalogowanie i opieke nad zbiorami poswieconymi pamieci Henryka
Wieniawskiego oraz innych artystow skrzypkéw i lutnikow;

inicjowanie dokumentalnych wydawnictw muzycznych oraz prowadzenie wtasnej dziatalnosci
wydawniczej;

wspieranie mtodych muzykdéw, w szczegdlnosci uczestnikow i laureatéw Miedzynarodowych
Konkurséw Skrzypcowych im. Henryka Wieniawskiego;

organizacje konkurséw, zjazdéw i sympozjow muzykoéw, lutnikow, kompozytoréw oraz
muzykologow;

organizacje festiwali, wystaw i innych wydarzen kulturalnych;

popularyzacje muzyki, a zwtaszcza muzyki polskiej, poprzez organizacje koncertéw, audycji

i programéw muzycznych, wystaw i odczytéw oraz inspirowanie innych organizacji
muzycznych do podobnej dziatalnosci;

prowadzenie specjalistycznej biblioteki i archiwum poswieconych wiolinistyce i zyciu
muzycznemu, zwtaszcza w Wielkopolsce;

inicjowanie i organizowanie miedzynarodowej wspétpracy i wymiany muzycznej, zwtaszcza
poprzez kontakty z oSrodkami i instytucjami muzycznymi za granicg;

organizacje i realizacje nagran fonograficznych, wideofonicznych lub utrwalanych w innych
technologiach;

przyznawanie stypendidw oraz uzyczanie na czas okreslony instrumentéw uczniom lub
muzykom, zgodnie z postanowieniami regulaminu ustalonego przez Zarzad;
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14. wspotprace ze sponsorami, darczyricami i innymi podmiotami, ktore mogga udzieli¢

Stowarzyszeniu pomocy i wsparcia w realizacji celdéw statutowych:

15. upowszechniane w mediach (prasa, radio, telewizja, Internet) lub w innych srodkach

przekazu informacji o przedsiewzieciach i wydarzeniach zwigzanych z dziatalnoscig
Stowarzyszenia.

ROZDZIAL 1l
PRAWA | OBOWIAZKI CZLONKOW

§9

Cztonkowie Stowarzyszenia mogg by¢:

§10

a. cztonkami zwyczajnymi,
b. cztonkami wspierajacymi,

c. cztonkami honorowymi.

Cztonkowie Stowarzyszenia mogg by¢ cztonkami innych organizacji i stowarzyszen.

§11

1.

§12

Cztonkami zwyczajnymi mogg by¢ osoby fizyczne, ktére deklarujg wole udziatu w realizacji
celéw statutowych Stowarzyszenia i optacanie sktadek cztonkowskich.

Cztonkami wspierajgcymi sg osoby fizyczne albo prawne zainteresowane dziatalnoscia
Stowarzyszenia i deklarujgce pomoc finansowa, rzeczowg lub organizacyjna na rzecz
Stowarzyszenia.

Cztonkami honorowymi sg osoby fizyczne albo prawne, ktérym Stowarzyszenie nadaje te
godnos$¢ w uznaniu zastug dla Stowarzyszenia.

Przyjmowanie cztonkéw zwyczajnych albo wspierajacych nastepuje na podstawie uchwaty
Zarzadu Stowarzyszenia.

Cztonkostwo honorowe jest najwyzszg godnoscig nadawang przez Stowarzyszenie na
podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw podjetej na wniosek Zarzadu.

Cztonkowi Honorowemu przystuguja nabyte w odpowiednim trybie uprawnienia cztonka
zwyczajnego albo wspierajacego.

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a. Smierci cztonka;
b. pisemnej rezygnacji z cztonkostwa;
c. skreslenia z listy cztonkéw;

d. wykluczenia cztonka.
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5.1.  Skredlenie z listy cztonkdw Stowarzyszenia moze nastgpi¢ na podstawie uchwaty Zarzadu
w przypadku:

a.

nieptacenia sktadek cztonkowskich lub niewywigzywania sie ze $wiadczen
zadeklarowanych na rzecz Stowarzyszenia przez okres co najmniej dwdch lat;

ogtoszenia upadtosci, likwidacji albo utraty osobowosci prawnej przez cztonka
wspierajgcego.

5.2. W terminie 14 dni od doreczenia uchwaty Zarzadu o skresleniu z listy cztonkéw,
skreslonemu cztonkowi przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkow, ktére
powinno by¢ rozpatrzone na najblizszym Walnym Zebraniu.

6.1. Wpykluczenie cztonka ze Stowarzyszenia moze nastgpi¢ na podstawie uchwaty Walnego
Zebrania Cztonkéw w przypadku:

a.

razgcego lub uporczywego nieprzestrzegania przez cztonka postanowien Statutu,
obowigzujgcych uchwat wtadz lub regulamindéw Stowarzyszenia,

dziatania na szkode Stowarzyszenia,

prawomocnego orzeczenia sgdu powszechnego o pozbawieniu praw publicznych albo
prawa do udziatu w stowarzyszeniach.

6.2. W terminie 14 dni od doreczenia uchwaty o wykluczeniu ze Stowarzyszenia,
wykluczonemu cztonkowi przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw o
ponowne rozpatrzenie i uchylenie uchwaty, ktére powinno by¢ rozpatrzone na najblizszym
Walnym Zebraniu Cztonkdéw.

7. Pozbawienia godnosci Cztonka Honorowego moze nastgpi¢ w przypadku wyrzgdzenia szkody
Stowarzyszeniu na wniosek Zarzadu na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw.

§13

1. Cztonkowi zwyczajnemu przystuguja:

a.
b.
C.

d.

prawo uczestnictwa i gtlosowania na Walnym Zebraniu Cztonkéw,
czynne i bierne prawo wyborcze do wtadz Stowarzyszenia,
prawo wyrazania opinii i zgtaszania wnioskdw dotyczgcych Stowarzyszenia,

inne uprawnienia okreslone w postanowieniach Statutu oraz w obowigzujgcych
uchwatach wtadz lub regulaminach Stowarzyszenia.

2. Cztonek Stowarzyszenia ma obowigzek:

a.
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swojg postawg i zachowaniem przyczyniaé sie do rozwoju i wzrostu znaczenia
Stowarzyszenia,

dba¢ o dobre imie Stowarzyszenia,
popierac i czynnie realizowac cele Stowarzyszenia,

przestrzegaé postanowien Statutu, obowigzujacych uchwat wtadz lub regulaminéw
Stowarzyszenia,

terminowo optacaé sktadki cztonkowskie,

informowac Stowarzyszenie o adresie do doreczen, numerze telefonu oraz adresie
poczty elektronicznej, jak rdwniez o zmianach tych danych.



3. Cztonkom wspierajgcym przystugujg prawa Cztonkdéw zwyczajnych, z wytgczeniem czynnego
i biernego prawa wyborczego.

4. Cztonkowie wspierajgcy i honorowi zwolnieni sg z obowigzku optacania sktadek
cztonkowskich.

5. Cztonkowie wspierajgcy zobowigzani sg do regularnego wywigzywania sie ze Swiadczen
zadeklarowanych na rzecz Stowarzyszenia.

6. Skuteczne doreczenie korespondencji do cztonkdéw Stowarzyszenia nastepuje listem
poleconym lub pocztg elektroniczng na adresy podane zgodnie z postanowieniem
§ 13 ust. 2 lit. f; przy czym cztonkowie moga ztozy¢ pisemne oswiadczenie, iz doreczenie
korespondencji wytgcznie pocztg elektroniczng jest skuteczne i wystarczajgce.

ROZDZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

§14
1. Wifadzami Stowarzyszenia sa:
a. Walne Zebranie Cztonkéw;
b. Zarzad Stowarzyszenia i Prezydium Zarzadu;
¢. Komisja Rewizyjna.
2. Wiadze Stowarzyszenia podejmujg decyzje w drodze uchwat.

3. Wiadze Stowarzyszenia mogg uchwalaé regulaminy swojego funkcjonowania.

§15

1. Cztonkowie wtadz Stowarzyszenia sg wybierani w gtosowaniu tajnym na piecioletnie
kadencje, ktdre korczg sie z dniem zatwierdzenia sprawozdania finansowego za ostatni
kalendarzowy rok sprawozdawczy danej kadencji.

2. Cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej nie mogg petnic¢ tej samej funkcji dtuzej niz przez
dwie kolejne kadencje.

3. Cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej nie mogg réwnoczes$nie petnié funkcji w obu
wymienionych organach statutowych.

4. Odwotanie cztonka wtadz Stowarzyszenia nastepuje na skutek:
a. sSmierci,
b. trwatej niezdolnosci uniemozliwiajgcej wykonywanie funkgji,
c. niewykonywania powierzonych funkcji,
d. dziatania na szkode Stowarzyszenia,

e. wyroku skazujgcego za przestepstwo popetnione z winy umysinej.
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WALNE ZEBRANIE CZLONKOW

§16

Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzsza wladzg Stowarzyszenia i moze by¢ zwyczajne lub
nadzwyczajne.

§17

1. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw zwotywane jest przez Zarzad nie pdzniej niz w ciggu
6 miesiecy po zakonczeniu kazdego roku obrachunkowego.

2. Nadzwyczajne Walne Zebrania Cztonkdw zwotuje Zarzad:
a. na podstawie uchwaty Zarzadu,
b. na wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkdéw Stowarzyszania,
c. na wniosek Komisji Rewizyjnej.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw powinno odby¢ sie w terminie 30 dni od
podjecia uchwaty przez Zarzad, badZ od doreczenia Zarzgdowi wnioskdéw przewidzianych
wust. 2 lit. bic.

§18

1. Walne Zebrania Cztonkéw zwotuje sie listami poleconymi lub pocztg elektroniczng wystanymi
nie pdzniej niz 15 dni przed terminem Zebrania na adresy do doreczen wskazane przez
Cztonkdéw Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniem § 13 ust. 2 lit. f.

2. W zawiadomieniu o zwotaniu Walnego Zebrania Cztonkéw wskazuje sie termin, miejsce oraz
porzgdek obrad Walnego Zebrania Cztonkow.

3. Jezeli Walne Zebranie Cztonkéw nie zostanie zwotane przez Zarzad w przypadkach
i terminach oznaczonych w Statucie, wéwczas Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest
przez Komisje Rewizyjna.

§19

Obrady Walnego Zebrania Cztonkdw sg protokotowane i odbywajg sie zgodnie z uchwalonym
regulaminem.

§20

1. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw nalezg sprawy niezastrzezone postanowieniami
Statutu dla pozostatych wtadz Stowarzyszenia, a w szczegdlnosci:

a. uchwalanie Statutu i jego zmian;
b. uchwalanie gtéwnych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia;

c. podejmowanie uchwat w sprawie ilosci, wyboru i odwotywania cztonkéw wtadz
statutowych Stowarzyszenia;

d. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu;
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e. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan finansowych oraz rocznych sprawozdan
Zarzadu z dziatalnosci Stowarzyszenia, sprawozdan Komisji Rewizyjnej, jak réwniez
podejmowanie uchwat w przedmiocie udzielenia cztonkom wtadz Stowarzyszenia
absolutorium z wykonania obowigzkéw;

f. nadawanie i pozbawianie godnosci Cztonka Honorowego Stowarzyszenia;
g. podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.

2. Uchwalenie, bgdz zmiana Statutu oraz rozwigzanie Stowarzyszenia mogg byé przedmiotem
obrad Walnego Zebrania Cztonkdéw wytacznie w przypadku, gdy sprawy te zostaty
umieszczone w porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw podanym do wiadomosci
cztonkdéw w zawiadomieniach o zwotaniu Zebrania.

§21

1. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosow w
obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkdw uprawnionych do gtosowania.

2. Jezeli w ciggu 30 minut od godziny rozpoczecia Zebrania podanej w zawiadomieniu nie
zgromadzi sie potowa ogélnej liczby cztonkdw uprawnionych do gtosowania, woéwczas jezeli
Statut nie stanowi inaczej Walne Zebranie Cztonkdéw wtadne jest podejmowac uchwaty
zwyktg wiekszoscig gtoséw obecnych cztonkdw uprawnionych do gtosowania na Walnym
Zebraniu.

3. Z wyjgtkami okreslonymi Statutem, uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw podejmowane s3
w gtosowaniu jawnym.

4. W gtosowaniu tajnym podejmowane sg uchwaty dotyczgce spraw osobowych, jak réwniez
spraw umieszczonych w porzgdku obrad, co do ktérych Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek
uprawnionego do gtosowania uchwalito tryb gtosowania tajnego.

5. W sprawach nieobjetych porzgdkiem obrad podanym w zawiadomieniu o zwotfaniu Walnego
Zebrania Cztonkéw uchwaty nie mogg by¢ podejmowane.

6. Sprawy wskazane w § 20 ust. 1 litai g oraz w § 37 ust. 3 i 4, nie mogg by¢ gtosowane na
Walnym Zebraniu Cztonkdw, jezeli nie zostaty umieszczone w porzadku obrad podanym w
zawiadomieniu o zwotaniu Zebrania.

ZARZAD

§22

1. Zarzad jest wtadzg wykonawczg Stowarzyszenia i poprzez Prezydium Zarzadu reprezentuje
Stowarzyszenie na zewnatrz.

2. Do sktadania oswiadczen woli w zakresie praw i obowigzkow majgtkowych, w tym zaciggania
zobowigzan finansowych w imieniu Stowarzyszenia, uprawnieni sg:

a. Prezes Zarzadu dziatajgcy samodzielnie,
lub

b. dwdch cztonkéw Prezydium Zarzadu dziatajgcych tacznie,
lub

c. petnomocnik ustanowiony uchwatg Zarzadu.
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3.

§23

1.

§24

5.

Cztonkowie Zarzagdu ponoszg odpowiedzialnos¢ za skutki podejmowanych decyzji.

W sktad Zarzadu wchodzi od 3 do 15 cztonkdéw.

. Sposrdd cztonkdéw Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkdéw wybiera Prezesa oraz

pozostatych cztonkéw Zarzadu.

Liczbe cztonkéw Zarzadu w danej kadencji ustala kazdorazowo Walne Zebranie Cztonkdw,
ktore dokonuje wyboru Zarzadu.

Prezes lub cztonkowie Zarzgdu mogg by¢ w kazdym czasie odwotywani przez Walne Zebranie
Cztonkdw.

Mandat Prezesa lub cztonka Zarzadu wygasa z chwilg odwotania, ztozenia rezygnacji albo
Smierci.

. W miejsce Prezesa lub Cztonka Zarzadu, ktérego Mandat wygast, Zarzagd dokooptowuje

na okres do korica trwajacej kadencji nowego Cztonka Zarzgdu sposrdd Cztonkdw
Stowarzyszenia, jednakze ilos¢ Cztonkdw dokooptowanych w tym trybie nie moze
przekroczy¢ potowy sktadu Zarzadu.

Na pierwszym posiedzeniu po wyborach Zarzad powotuje ze swego grona Prezydium, w skfad
ktorego wchodzg Prezes Zarzadu, a takze wybrani przez Zarzad w ilosci i funkcjach
okreslonych uchwatg zaleznie od potrzeb: Wiceprezesi lub Cztonkowie Prezydium Zarzadu,

a takze Sekretarz, bgdz Skarbnik.

Prezydium Zarzadu kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Zarzadu i jest
jego organem wykonawczym odpowiedzialnym za przestrzeganie postanowien Statutu,
regulamindw i wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw.

Pracami Prezydium Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu, a w razie nieobecnosci Prezesa jeden
z cztonkéw Prezydium.

. Do obowigzkéw Prezydium Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

a. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz, zwtaszcza w zakresie udzielonych przez
Zarzad upowaznien;

b. zgodne z wytycznymi Zarzagdu wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw;

c. wykonywanie zwyktego zarzagdu majatkiem Stowarzyszenia i dysponowanie jego
funduszami do wysokos$ci okreslonej przez Zarzad;

d. wykonywanie funkcji pracodawcy wobec oséb pozostajgcych ze Stowarzyszeniem w
stosunku pracy;

e. wykonywanie zadan powierzonych przez Zarzad;
f. sktadanie sprawozdan Zarzagdowi.

Uchwaty Prezydium Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej
potowy cztonkdw - w tym Prezesa lub jednego z Wiceprezeséw, przy czym w przypadku
rownej ilosci gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu albo prowadzgcego obrady Wiceprezesa.
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6. Posiedzenia Prezydium Zarzadu odbywajg sie stosownie do potrzeb, nie rzadziej jednak niz
raz na kwartat, a zawiadomienia o terminach posiedzen przekazywane sg poczta
elektroniczng lub telefonicznie.

7. Prezydium dziata na podstawie uchwalonego przez Zarzad regulaminu, ktéry jest czesScig
regulaminu Zarzadu.

§25
1. Do obowigzkéw Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
a. zwotywanie Walnych Zebran Cztonkéw;

b. ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i zwalnianie niektorych grup
cztonkowskich z ptacenia sktadek;

c. przygotowywanie sprawozdan finansowych oraz rocznych sprawozdan z dziatalnosci
Stowarzyszenia;

d. uchwalanie rocznych planéw dziatalnosci Stowarzyszenia w ramach kierunkéw
dziatania ustalonych przez Walne Zebranie Cztonkéw;

e. powotywanie i odwotywanie Dyrektora Biura Stowarzyszenia, Gtéwnego Ksiegowego,
petnomocnikow, a takze ustalanie szczegdlnych uprawnien i zakresu petnomocnictw
udzielanych w imieniu Stowarzyszenia;

f. nadzorowanie dziatalnosci Biura Stowarzyszenia;

g. opieka nad kolekcjg instrumentéw muzycznych, sekcjami specjalistycznymi oraz nad
projektem wydania Dziet Wszystkich Henryka Wieniawskiego;

h. powotywanie i opieka nad radami naukowymi, radami artystycznymi, sekcjami
specjalistycznymi oraz innymi wewnetrznymi jednostkami organizacyjnymi
dziatalnosci Stowarzyszenia;

i. podejmowanie uchwat o przystgpieniu do krajowych i zagranicznych stowarzyszen,
zwigzkdéw stowarzyszen oraz organizacji prowadzgcych podobng dziatalnosé

j.  wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw;
k. zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia;
|.  przyznawanie stypendidw artystycznych i naukowych;

m. uchwalanie wewnetrznych przepiséw zapewniajgcych prawidtowe funkcjonowanie
Stowarzyszenia;

n. podejmowanie uchwat w sprawie udzielania petnomocnictw i upowaznien do
reprezentowania Stowarzyszenia;

o. wykonywanie uprawnien okreslonych pozostatymi postanowieniami Statutu.

2. Jezeli Prezydium Zarzadu nie zostanie powotane, wéwczas Zarzad i Cztonkowie Zarzadu
wykonujg uprawnienia i obowigzki ustalone Statutem dla Prezydium i Cztonkéw Prezydium.

§26

1. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.
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§27

. Posiedzenia Zarzadu sg zwotywane przez Prezesa Zarzgdu, Wiceprezesa Zarzadu lub

Sekretarza Zarzgdu stosownie do potrzeb, a nie rzadziej niz raz kwartat w przypadku gdy nie
zostato powotane Prezydium Zarzadu.

. Posiedzenia Zarzadu zwotywane sg pocztg elektroniczng na adresy do doreczen podane przez

cztonkéw Zarzadu, nie pdzniej niz 7 dni przed terminem posiedzenia, a w przypadkach
niecierpigcych zwtoki telefonicznie.

. W zawiadomieniach o posiedzeniu Zarzadu nalezy poda¢ termin, miejsce oraz inne niezbedne

informacje.

. Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane i zawierajg teksty podjetych uchwat oraz podpisang

liste 0séb obecnych na posiedzeniu.

Uchwaty Zarzadu podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym, w
obecnosci co najmniej potowy cztonkdw Zarzadu, przy czym na wniosek cztonka Zarzadu
obecnego na posiedzeniu zarzadza sie tajne gtosowanie.

W przypadku réwnej ilosci gtoséw oddanych za uchwatg w gtosowaniu jawnym o przyjeciu
uchwaty decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

KOMISJA REWIZYJNA

§28

Komisja Rewizyjna jest powotana przez Walne Zebranie Cztonkdéw do sprawowania statej
kontroli nad dziatalnoscig finansowo-gospodarczg Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 Cztonkdw, ktorych ilos$¢ ustala kazdorazowo Walne
Zebranie Cztonkéw dokonujgce wyboru Komisji.

Na pierwszym posiedzeniu po wyborach Cztonkowie Komisji Rewizyjnej powotuja
Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej oraz jego Zastepce.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub jego Zastepca
stosownie do potrzeb.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotywane sg pocztg elektroniczng na adresy do doreczen
podane przez cztonkdw Komisji, nie pdzniej niz 7 dni przed terminem posiedzenia,
a w przypadkach niecierpigcych zwtoki telefonicznie.

W zawiadomieniach o posiedzeniu Komisji Rewizyjnej nalezy podac termin, miejsce,
proponowany porzadek obrad, projekty uchwat oraz inne niezbedne informacje i materiaty.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej sa protokotowane i zawierajg teksty podjetych uchwat oraz
podpisang liste osdb obecnych na posiedzeniu.

Mandat cztonka Komisji Rewizyjnej wygasa z chwilg odwotania, ustgpienia albo $mierci, przy
czym w takim przypadku nastepuje dokooptowanie cztonka Komisji poprzez odpowiednie
zastosowanie § 23 ustep 6.

Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosow w gtosowaniu
jawnym, w obecnosci co najmniej potowy cztonkdw Komisji Rewizyjnej, przy czym na wniosek
cztonka Komisji obecnego na posiedzeniu zarzadza sie tajne gtosowanie.
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§29

1.

§30

§31

Do obowigzkdéw Komisji Rewizyjnej nalezy:
a. kontrolowanie dziatalnosci Stowarzyszenia;

b. wystepowanie do Zarzadu lub Walnego Zebrania Cztonkéw z wnioskami
wynikajgcymi z przeprowadzonych kontroli;

c. wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw
w celu podjecia uchwat dotyczacych wynikéw przeprowadzonych kontroli, a w
szczegolnosci w przypadkach stwierdzenia przez Komisje Rewizyjng niewywigzywania
sie Zarzadu lub jego cztonkdw z powierzonych obowigzkdéw, a takze z wnioskiem o
zwotanie posiedzenia Zarzadu celem omdwienia wnioskdéw i zalecen pokontrolnych
oraz innych spraw wskazanych przez Komisje Rewizyjng;

d. sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw wnioskdw w sprawie zatwierdzania
sprawozdan finansowych oraz sprawozdan Zarzadu, a takze w sprawie udzielenia
absolutorium cztonkom Zarzadu;

e. sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkdw sprawozdan z dziatalnosci Komisji Rewizyjnej;
f. wykonywanie uprawnien okreslonych pozostatymi postanowieniami Statutu.

W przypadku wskazanym w ust. 1 lit. c) posiedzenie Zarzadu powinno zosta¢ zwotane
najpdzniej w terminie 14 dni od daty ztozenia wniosku przez Komisje Rewizyjna.

Komisja Rewizyjna jest uprawniona do badania wszystkich dokumentéw i zbioréw danych
Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna jest uprawniona do zgdania od cztonkdéw i wtadz Stowarzyszenia
pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczacych organizacji, dziatalnosci i dokumentow
Stowarzyszenia.

Cztonkowie Stowarzyszania i organy statutowe sg obowigzane udostepniaé¢ Komisji
Rewizyjnej dokumenty i zbiory danych Stowarzyszenia.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej sg uprawnieni do udziatu z gtosem doradczym w
posiedzeniach Zarzgdu.

Komisja Rewizyjna moze delegowac cztonka Komisji Rewizyjnej do wykonywania
indywidualnej kontroli nad dziatalnoscig Zarzadu, ktorej zakres okresli uchwata.

ROZDZIAL V
BIURO STOWARZYSZENIA

§32

1.

Biuro Stowarzyszenia (w Statucie okreslane réwniez jako ,Biuro”) jest jednostka
organizacyjng Stowarzyszenia, ktéra bezposrednio wykonuje uchwaty oraz wytyczne Zarzadu
i Prezydium Zarzadu, a takze wykonuje na rzecz Stowarzyszenia dziatalnos$¢ promocyjng,
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reklamowg, marketingowga, wydawniczg, jak rdwniez innego rodzaju dziatalno$¢ zlecong
przez Zarzad.

2. Zakres dziatania Biura obejmuje takze wspétprace z krajowymi i zagranicznymi
stowarzyszeniami, zwigzkami stowarzyszen i organizacjami o charakterze zblizonym do
dziaftalnosci Stowarzyszenia.

§33

1. Dyrektor Biura i osoby zatrudnione w Stowarzyszeniu nie muszg by¢ cztonkami
Stowarzyszenia.

2. Uchwalony przez Zarzad regulamin okresla zasady funkcjonowania Biura Stowarzyszenia.

§34
1. Dyrektor Biura kieruje biezgcg dziatalnoscig Biura.

2. Zarzad udziela Dyrektorowi Biura petnomocnictwa obejmujgcego umocowanie do
czynnosci zwyktego zarzadu zwigzanych z dziatalnoscig Stowarzyszenia, w tym do
zatrudniania i zwalniania pracownikéw Biura Stowarzyszenia oraz do podejmowania decyzji
finansowych.

ROZDZIAL VI
MAJATEK | FUNDUSZE

§35
1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Majatek Stowarzyszenia tworzony jest w szczegdlnosci ze:
a. sktadek cztonkowskich;

b. dochodéw z nieruchomosci stanowigcych wtasnosé albo bedacych w uzytkowaniu
Stowarzyszenia;

c. dotacji, subwencji i Swiadczen sponsorow;
d. darowizn, zapisow i spadkéw;

e. wplywow z dziatalnosci statutowej;

f. dochoddw z ofiarnosci publicznej;

g. Swiadczen Cztonkéw Wspierajacych;

h. dochoddw z dziatalnosci gospodarczej.

3. Srodki pieniezne, niezaleznie od zrédet pochodzenia, musza byé przechowywane na rachunku
bankowym Stowarzyszenia, z wytgczeniem ustalonej przez Zarzad rezerwy kasowej, a wptaty
gotowkowe winny by¢ niezwtocznie przekazywane na rachunek bankowy.

4. Skfadki cztonkowskie za dany rok kalendarzowy powinny by¢ wptacone do kornca roku
kalendarzowego, przy czym nowo przyjeci cztonkowie Stowarzyszenia obowigzani sg do
wpfaty sktadki za pierwszy rok cztonkostwa w terminie 14 dni od dnia uchwaty o przyjeciu w
poczet cztonkow.
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§36

Rokiem obrotowym Stowarzyszenia jest rok kalendarzowy.

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE | ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§37

1.

§38

Zawiadomienia, informacje, korespondencja do cztonkdw Stowarzyszenia wysytane sg na
adresy do doreczen i w sposdb przewidziany w Statucie.

W celu zapewnienia jak najlepszych standardéw dziatalnos$ci Stowarzyszenie stosuje zasady
wiasciwe dla organizacji pozytku publicznego okreslone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 roku, nr 234, poz. 1536 j.t.
ze zmianami).

Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastgpic tylko na podstawie uchwaty Walnego Zebrania
Cztonkdéw podjetej wiekszoscig 2/3 gtosdw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw
uprawnionych do gtosowania.

W uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkdw okresla sposdb i tryb
przeprowadzenia likwidacji, wyznaczenia likwidatora oraz przeznaczenia majatku
zlikwidowanego Stowarzyszenia.

W sprawach nieuregulowanych w Statucie majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2001 roku, nr 79, poz. 855 j.t. ze
zmianami).

Statut i zmiany do Statutu wchodzg w zycie po ich uchwaleniu przez Walne Zebranie Cztonkéw
wraz z uprawomochieniem postanowienia o wpisie zmian postanowien statutowych do Krajowego
Rejestru Sadowego.
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